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Buku ini, ditulis oleh Surya Dharma, MPA, PhD, mengupas secara mendalam
tentang manajemen kinerja dalam sektor publik, dengan fokus pada lembaga kepolisian.
Penulis, yang merupakan dosen di Perguruan Tinggi Ilmu Kepolisian, menyajikan konsep,
teori, dan praktik manajemen kinerja yang relevan untuk meningkatkan efisiensi dan
efektivitas lembaga pemerintah.

Melalui pendekatan analitis dan praktis, buku ini mengeksplorasi berbagai
indikator kinerja, sistem evaluasi, dan strategi peningkatan yang dapat
diimplementasikan dalam konteks kepolisian. Diharapkan, pemahaman yang mendalam
tentang manajemen kinerja ini dapat membantu para pemimpin dan staf di Lembaga
Pendidikan dan Latihan Polri, khususnya di Sekolah Staf dan Pimpinan, dalam merancang
kebijakan yang lebih baik dan responsif terhadap kebutuhan masyarakat.

Dengan referensi dari berbagai studi kasus dan data empiris, Surya Dharma
memberikan panduan yang komprehensif bagi pengambil keputusan dalam upaya
mencapai kinerja publik yang lebih transparan, akuntabel, dan berbasis hasil. Buku ini
merupakan sumber penting bagi akademisi, praktisi, dan peneliti yang tertarik pada

pengembangan sektor publik, khususnya dalam konteks kepolisian.
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